REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI
DO PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO W LUBINIU
| PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO W BIELEWIE
W ROKU SZKOLNYM 2025/2026.

Podstawa prawna:

eart. 31 ust. 10, art. 130, art. 131, art. 149, art. 150, art. 153, art. 157, art. 158, art.
161 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe — dalej u.p.o.

eart. 35 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego — dalej k.p.a.,

¢§ 91 10 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 21.08.2019 r. w sprawie

przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego do
publicznych przedszkoli, szkot, placowek i centrow - dalej r.p.p.k.

eStatut Zespotu Szkot 1 Placoéwek Oswiatowych w Lubiniu,

eZARZADZENIE NR 21/2025 BURMISTRZA MIASTA I GMINY KRZYWIN z dnia

28 stycznia 2025 r. w sprawie ustalenia na rok szkolny 2025/2026 harmonogramu
czynno$ci w postgpowaniu rekrutacyjnym i postgpowania uzupetniajacym do
publicznych przedszkoli prowadzonych przez Gming Krzywin, a takze kryteriow
branych pod uwagg oraz dokumentdéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow.

§ 1
Tok post¢powania rekrutacyjnego

Przedszkola prowadza rekrutacje w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.
Zasady przyjecia dzieci do przedszkola okresla regulamin.
1. Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkoli obejmuje:
a) okreslenie liczby miejsc organizacyjnych w przedszkolu,
b) ogtoszenie harmonogramu rekrutacji dzieci do przedszkola na dany rok
szkolny,
¢) wydawanie i1 przyjmowanie kart zgloszen do przedszkola,
d) powotanie Komisji Rekrutacyjne;j,
e) posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej — ustalenie terminu
f) ogloszenie wynikéw rekrutacji dzieci do przedszkola na dany rok szkolny.
2. Postgpowanie Komisji Rekrutacyjnej jest jawne.

§2

Zasady postepowania rekrutacyjnego
1.Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 6 lat z zastrzezeniem
punktu 2.
2.W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku
powyzej 6 lat, nie dtuzej jednak niz do konca roku kalendarzowego, w ktérym
dziecko konczy 8 lat. Obowiazek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony.
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3. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor przedszkola moze przyjac dziecko,
ktére ukonczyto 2,5 roku.

4. Dzieci w wieku 6 lat obowigzane sg odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

5. Liczbe oddziatow przedszkolnych okresla ,,Arkusz organizacyjny przedszkola”.

6. Rodzice dzieci przyjetych do przedszkola /danego oddziatu przedszkolnego/

corocznie sktadajg na kolejny rok szkolny deklaracj¢ o kontynuowaniu

wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu w terminie 7 dni

poprzedzajacych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego.

7. Podstawowa rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa sie raz w roku:

a) przyjecia do przedszkola odbywaja si¢ na podstawie ztozonych

przez rodzicéw prawidtowo wypekionych ,,Wnioskow zgloszen dziecka do przedszkola™.
Wnhiosek zgloszenia moze by¢ pobrany droga elektroniczng ze strony internetowej szkoly
http://www.zslubin.edu.pllub bezposrednio w sekretariacie Zespotu Szkét w Lubiniu. Do
wniosku rodzice dotaczaja stosowne o§wiadczenia lub za§wiadczenia.

b) rodzice sktadajg ,,Wniosek o przyjecia dziecka do przedszkola”
w dniach: od 20 lutego 2025 r. godz. 8.00 do 6 marca 2025 r. godz.15.00,
¢) rodzice dzieci, ktore juz chodza do przedszkola sktadaja ,,Deklaracje o kontynuacje
edukacji przedszkolnej” do dnia 17 lutego 2025 r. godz. 15.00. Do deklaracji dotaczaja
stosowne o§wiadczenia lub za§wiadczenia.
8. O przyjeciu dziecka do przedszkola decyduje:
a) Dyrektor, jezeli liczba zgtoszonych dzieci do przedszkola nie przekracza
liczby miejsc w przedszkolu,
b) Komisja Rekrutacyjna w przypadku, gdy liczba zgtoszonych dzieci
przekracza liczbe miejsc organizacyjnych w przedszkolu.

§3

Kryteria przyje¢ dziecka do przedszkola
1. W pierwszej kolejnosci (kryteria wynikajace z v.s.0.) do przedszkola przyjmowane s3: 1.1
Dzieci mieszkancéw gminy wg podanego kryterium:
a) dzieci w wieku 6 lat odbywajace roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
b) dzieci niepetnosprawne
c) dzieci niepelnosprawnego rodzica
d) dzieci niepelnosprawnych rodzicow
e) dzieci z niepetnosprawnym rodzenstwem
f) dzieci z rodzin wielodzietnych (minimum troje dzieci)
g) dzieci objete piecza zastepcza
h) dzieci rodzicow samotnie wychowujacych
(wszystkie powyzsze kryteria majg jednakowa wartos¢ , ustalono po 1 punkcie
za kazde kryterium)
1.2 Kryteria okres$lone przez organ prowadzacy :
a) dzieci obojga rodzicow pracujacych zawodowo, prowadzacych gospodarstwo rolne,
dziatalno$¢ gospodarcza, uczacych si¢ w trybie dziennym - 4 pkt
b) dzieci rodzica (matki lub ojca), ktory pracuje, prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza, uczy si¢
w trybie dziennym, prowadzi gospodarstwo rolne - 1 pkt,
¢) dzieci, ktore korzysta¢ beda z pelnej oferty przedszkola
(powyzej podstawy programowej) - 2 pkt
d) dzieci, ktorych rodzenstwo uczy si¢ (gdzie jest troje i wigcej dzieci w rodzinie)- 1 pkt 1.3
Dzieci mieszkancow spoza gminy (jesli po przyjeciu dzieci z terenu gminy pozostang wolne
miejsca), placowka bedzie mogta przyjac dzieci zamieszkate poza terenem gminy postugujac
si¢ zasadami rekrutacji jak dla dzieci ze swojego terenu wg podanego kryterium.
2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc



na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage tacznie — Kryteria
okreslone w ustawie o systemie o$wiaty i kryteria ustalone przez organ prowadzacy.
3.W postgpowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2025/2026 w odniesieniu
do zastosowania kryteriow dodatkowych (uzyskujac jednakowg liczbg punktéw) dziecko 4 —
letnie ma pierwszenstwo przed dzieckiem 3 — letnim.
4. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.
5. Nabor prowadzi si¢ zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Burmistrza Miasta i
Gminy Krzywin.
6. Karty wypelione nieprawidtowo lub niekompletnie (mylny Pesel, brak daty, podpisu itp.)
z powodu niespetnienia kryteriow formalnych uniemozliwiajacych wprowadzenie danych nie
beda rozpatrywane.
7. Postgpowanie uzupetniajagce odbywa sie¢ we wskazanych terminach w przypadku wolnych
miejsc.

§4

Sklad Komisji Rekrutacyjnej
1. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi trzech przedstawicieli Zespotu Szkot i Placowek
Oswiatowych w Lubiniu.
2. O terminie posiedzenia komisji Przewodniczacy zawiadamia z co najmniej z S-dniowym
wyprzedzeniem.

§5

Zasady oglaszania rekrutacji
1. Podstawowa rekrutacje oglasza Dyrektor Zespotu Szkoét 1 Placowek Oswiatowych w
Lubiniu w formie:
a) pisemnego ogtoszenia w Przedszkolach wchodzacych w sktad Zespotu Szkot 1 Placowek
Oswiatowych w Lubiniu.
b) pisemnego ogloszenia w miejscach ogdlnodostepnych
(tablice ogloszen, strona internetowa)
2. W ogloszeniu zamieszczona jest informacja o miejscu udostgpnienia zainteresowanym
»Regulaminu rekrutacji dzieci do przedszkola”.

§6
Dokumenty dotyczace rekrutacji

1. Dokumenty sktadane przez rodzicow do przedszkola to:
a) ,,Wniosek o przyjeciu dziecka do przedszkola”,
b) dokumenty potwierdzajace kryteria rekrutacji.
2. Dokumenty stanowigce podstawe pracy Komisji Rekrutacyjnej:
a) ,,Wniosek o przyjeciu dziecka do przedszkola” oraz inne dokumenty ztozone przez
rodzicow,
b) Regulamin rekrutacji przyje¢ dzieci do przedszkola,
c) Statut Zespotu Szkot i Placowek O§wiatowych w Lubiniu,
3. Wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola oraz Deklaracje o kontynuacje edukacji
przedszkolnej nalezy zlozy¢ w sekretariacie Zespotu Szkot 1 Placowek Oswiatowych w
Lubiniu, Lubin ul. Powstancow 23.
Dokumenty zostaja opatrzone data wptywu, ktora nie skutkuje kolejnos$cia przyjecia dziecka
do przedszkola, s3 numerowane i podlegaja rejestrowi.
4. Posiedzenie komisji odbywa si¢ na terenie Zespotu Szkot i Placowek Oswiatowych w
Lubiniu w terminie wyznaczonym przez przewodniczacego.
5. Komisja rozpatruje wnioski o przyjecie dziecka do przedszkola zgodnie z kryteriami
ujetymi w § 3 niniejszego regulaminu.
6. W sprawach spornych decydujacy glos ma Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjne;.
7. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy :



a) przygotowanie protokotu z postepowania rekrutacyjnego oraz listy dzieci przyjetych
1 nieprzyjetych,
b) podanie do publicznej wiadomosci list dzieci przyjetych i1 nieprzyjetych.
8. Wzory dokumentow:

1.Deklaracja o kontynuacj¢ edukacji przedszkolnej dziecka.

2.Wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola.

3.08wiadczenie — pelna oferta przedszkola, ponad podstawe programowa.

4.0swiadczenie — rodzic samotnie wychowujacy dziecko.

5.08wiadczenie — dziecko uczeszcza do Zespotu Szkot i Placéwek Oswiatowych w

Lubiniu.

6.08wiadczenie — dziecko wychowuje si¢ w rodzinie zastgpczej.

7.08wiadczenie — dziecko wychowuje si¢ w rodzinie wielodzietne;.

8.0$wiadczenie woli.

§7
Zadania Dyrektora Zespolu Szkot
1. Wykonanie czynnosci przygotowawczych do pracy Komisji Rekrutacyjne;j:
a) wywieszenie ogloszenia o terminie rekrutacji,
b) wyjasnienie rodzicom zasad okreslonych w niniejszym Regulaminie,
¢) przyjmowanie ,, Wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola”
oraz przyjmowanie innych dokumentéw dostarczanych przez rodzicoéw,
d) sprawdzenie dokumentéw pod wzgledem formalnym i rzeczowym,
e) sporzadzenie na posiedzenie Komisji wykazu zgloszonych dzieci z podziatem
na grupy wiekowe .
2. Powotanie Komisji Rekrutacyjnej, okreslenie jej zadan 1 wyznaczenie
przewodniczacego.
3. Zapoznanie z zasadami rekrutacji dzieci do przedszkola.
4. Przeprowadzenie procedury rekrutacji wg kryteriow zamieszczonych
w Regulaminie i Statucie.
5. Wywieszenie list dzieci przyjetych 1 nieprzyjetych do wiadomosci rodzicow
w okreslonym terminie.
6. Przekazanie informacji o nieprzyjeciu dziecka Burmistrzowi Miasta
1 Gminy Krzywin.
§8
Przepisy koncowe

1. Przez rodzicéw rozumie si¢ rowniez prawnych opiekundéw i rodzicéw zastgpczych.
2. Sktadanie odwotan - w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy dzieci
przyjetych 1 nieprzyjetych, rodzic moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o
sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do publicznego przedszkola.
Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica z wnioskiem o
ktérym wyzej mowa. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia dziecka do
przedszkola.
3. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do Dyrektora odwolanie
od Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
4. Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjne;,
o ktorej mowa & 6, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.
Na rozstrzygniecie Dyrektora stuzy skarga do Sadu Administracyjnego.
5. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, Dyrektor przeprowadza postgpowanie uzupehiajace.



Terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajacego do
przedszkoli prowadzonych przez Gmine Krzywin na rok szkolny 2025/2026

Lp. Czynnos¢ Termin Termin
W postepowaniu postepowaniu
rekrutacyinym uzupelniaiacvm
1. Skladanie przez rodzicow/opiekunéw prawnych
deklaracji o  kontynuowaniu do17lutego 2025r. | -eeeeeeeeeee-
wychowania godz. 15:00
nrznde=lsalnannn
2. ZYozenie wniosku o przyjecie do przedszkola wraz
z dokumentami potwierdzajacymi spelnienie| 0d 20 lutego 2025r. od 23 kwietnia 2025 r.
przez kandydata warunkow lub kryteriéw branych godz. 8:00 godz. 8:00
pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym do 6 marca 2025 r. do 24 kwietnia 2025 r.
godz.15:00 godz. 15:00
3. | Weryfikacja  przez  komisje  rekrutacyjna
wnioskdw o przyjecie do przedszkola i od 7 marca 2025 r. od 25 kwietnia 2025 r.
dokumentéw potwierdzajacych spetnienie przez| do 14 marca 2025r. do 05 maja 2025 .
kandydata warunkow lub kryteriow branych pod
uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym, w tym
dokonanie przez przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej czynnosci o ktérych mowa w art. 20t
ust. 7 ustawy
4. Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatow zakwalifikowanych 17 marca 2025 r. 05 maja 2025 r.
i kandydatow niezakwalifikowanych godz. 12:00 godz.12:00
5. Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli od 18 marca 2025 r. od 05 maja 2025 r.
przyjecia w postaci pisemnego o$wiadczenia od godz. 12:00 od godz.12:00
do 01 kwietnia 2025 r. do 19 maja 2025 r.
godz. 15:00 godz.15:00
6. Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng  listy  kandydatow  przyjetych| 07 Kwietnia 2025 26 maja 2025 .
i kandydatow nieprzyjetych godz. 12:00 godz. 12:00

Klauzula informacyijna o przetwarzaniu danych osobowych

w zwigzku z rekrutacig dla kandydatow i ich rodzicéw/oviekunéw prawnych

W zwiagzku z przetwarzaniem Panstwa i1 Panstwa dzieci (w tym dzieci, dla ktérych sg Panstwo
opiekunami prawnymi) danych osobowych — zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o
ochronie danych) (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 04.05.2016 .,
Nr 119, str. 1 oraz Dz. Urz. UE L z 23.05.2018 r., Nr 127, str. 2); zwanego dalej w skrocie
,RODO”, informujemy, ze:

I. ADMINISTRATOR DANYCH.
Administratorem Panstwa danych osobowych (tj. kandydatow i ich rodzicow/opiekunow
prawnych) jest Zespot Szkot 1 Placowek Oswiatowych im. Adama Mickiewicza, z siedzibg




w Lubiniu, przy ul. Powstancow 23, 64 — 010 Lubin

I1. INSPEKTOR OCHRONY DANYCH.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (Katarzyna Jakubowska-Rozwalka), z
ktorym moze si¢ Pani/Pan skontaktowa¢ w sprawach zwigzanych z ochrong danych
osobowych, w nastepujacy sposob: 1. pod adresem poczty elektroniczne;:
kas5@poczta.onet.pl

2. pod numerem telefonu: 570942935

3. pisemnie na adres administratora

1. PODSTAWA PRAWNA | CELE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH.
1. Przetwarzanie Panstwa danych osobowych odbywa si¢ w celu przeprowadzenia
postgpowania rekrutacyjnego kandydatow do szkoty.

2. Podstawg prawng zbierania Panstwa danych osobowych jest :

2.1. art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, tj.: obowigzek prawny cigzacy na Administratorze
wynikajacy z powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, w szczegdlnosci

ustawy z dnia 14.12.2016 r. Prawo o$wiatowe;

2.2. art. 9 ust. 2 lit. g) RODO, tj.: niezbednos¢ ze wzgledow zwiazanych z waznym
interesem publicznym.

3. Podajac dane dodatkowe (niecobowigzkowe) traktujemy Panstwa zachowanie jako
wyrazne dziatanie potwierdzajace, ze wyraza Pani/Pan zgode, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a)
RODO i art. 9 ust. 2 lit. a) RODO, na ich przetwarzanie dla potrzeb zwigzanych z
zatatwieniem Panstwa sprawy.

V. ODBIORCY DANYCH OSOBOWYCH.

Dane osobowe, co do zasady, nie bedg przekazywane innym podmiotom, z wyjatkiem: 1.
podmiotdéw uprawnionych do ich przetwarzania na podstawie przepisoOw prawa, w
szczegllnosci podmiotdow publicznych uczestniczacych w procesie edukacji, organéw
wiadzy publicznej;

2. podmiotow wspierajacych nas w wypelnianiu naszych uprawnien i1 obowigzkow oraz w
Swiadczeniu ustug, w tym zapewniajacych obstuge informatyczna, ustugi pocztowe,
kurierskie, ochrony danych osobowych, a takze dostawcow systemow informatycznych,
Klauzula informacyjna — rekrutacja kandydatow do szkoty
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udzielajacych asysty 1 wsparcia technicznego dla systemoéw informatycznych, w ktorych sa
przetwarzane Panstwa dane.

V. OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH OSOBOWYCH.

1. Panstwa dane osobowe bedg przechowywane jedynie w okresie niezbg¢dnym do
spetnienia celu, dla ktorego zostaty zebrane lub w okresie wskazanym przepisami prawa.
2. Po spetnieniu celu, dla ktorego Panstwa dane osobowe zostaty zebrane, moga one by¢
przechowywane jedynie w celach archiwalnych, przez okres, ktéry wyznaczony zostanie
na podstawie przepisOw prawa.

VI. PRAWA OSOB, KTORYCH DANE DOTYCZA, W TYM DOSTEPU DO DANYCH
OSOBOWYCH.

Na zasadach okreslonych przepisami RODO, posiada Pani/Pan prawo do zadania od
administratora:

1. dostepu do tresci swoich danych osobowych,

2. sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

3. usunig¢cia swoich danych osobowych,

4. ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

5. przenoszenia swoich danych osobowych.

Nie wszystkie Pani/Pan zadania bedziemy jednak mogli zawsze spetnié. Zakres
przystugujacych praw zalezy bowiem zaréwno od przestanek prawnych uprawniajacych do



przetwarzania danych, jak i czgsto — sposobdw ich gromadzenia.
VII. PRAWO DO COFNIECIA ZGODY.

1. W stosunku do danych osobowych, ktore sa nicobowigzkowe, a ktére zostaty przez
Panig/Pana podane, przystuguje Pani/Panu prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym
momencie.

2. Wycofanie zgody nie ma wplywu na przetwarzanie Panstwa danych do momentu jej
wycofania.

VIII. PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO ORGANU NADZORCZEGO.

Gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy o ochronie
danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, z siedzibg w
Warszawie, przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

IX. INFORMACJA O WYMOGU/DOBROWOLNOSCI PODANIA DANYCH ORAZ
KONSEKWENCJACH NIEPODANIA DANYCH OSOBOWYCH.

1. Podanie przez Panstwa danych osobowych moze stanowi¢ wymdg ustawowy, a podanie
danych by¢ niezbedne dla okreslonego celu. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest
obowigzkowe w sytuacji, gdy przestanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis
prawa. Jesli nie poda Pan/Pani danych wymaganych ustawa, Administrator nie bedzie mogt
zrealizowaé wynikajacego z ustawy obowiazku, co moze skutkowaé brakiem mozliwos$ci
realizacji celow wskazanych powyzej (w tym brakiem mozliwosci udziatu kandydata w
procesie rekrutacji), a takze konsekwencjami przewidzianymi przepisami prawa.

2. Podanie przez Panstwa danych dodatkowych (nieobowigzkowych), w zakresie nie
wynikajacym z przepisOw prawa, jest dobrowolne.

X. ZAUTOMATYZOWANE PODEJMOWANIE DECYZJI, PROFILOWANIE.
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Panstwa dane osobowe moga by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany, jednak nie
bedzie to prowadzito do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym dane nie bgda

profilowane.



